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DESCRIBE NORMAS DE:

SE DIRIGE A:

l Los cuestionarios de PPSecundaria se dirigen a alumnos de Enseñanza
Secundaria para orientarles hacia Bachillerato o Ciclos Formativos de
Grado Medio

l Los cuestionarios PPBachillerato se dirigen a alumnos de Bachillerato para
orientarles hacia estudios universitarios o Ciclos Formativos de Grado
Superior

- Orientación hacia Bachillerato
- Orientación a Ciclos formativos de Grado Medio

- Orientación a Universidad

l Interpretación: generación un Informe Descriptivo en la administración
online

Validez

SE VALORA:

SE JUSTIFICAN EXPERIMENTALMENTE:

l Administración: Individual o colectiva, online o en lápiz y papel

! El cuestionario de PPBachillerato se compone de los subcuestionarios:

Fiabilidad

- Orientación a Ciclos formativos de Grado Superior

l Corrección: autocorrección en administración en lápiz y papel con un
perfil gráfico en la administración online con tres tipos de informe

! El cuestionario PPSecundaria se compone de los subcuestionarios:

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
PREESCOLAR Y ESPECIAL, S.L.

General Pardiñas, 95 - 28006 MADRID
Telfs.: (+34) 91 562 65 24 • (+34) 91 564 03 54

(+34) 717 77 95 95
clientes@editorialcepe.es - editorialcepe.es
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Preferencias Profesionales

F I C H A T É C N I C A

Nombre: PREFERENCIAS PROFESIONALES

Distribución de las sesiones de evaluación: se recomienda aplicar ambos cuestionarios, 
tanto el que orienta hacia estudios de bachillerato como el que lo hace hacia la formación 
profesional. Pero se puede aplicar solo uno u otro de forma independiente.

Tiempo de corrección aproximado: 

Momento de administración óptimo: segundo o tercer trimestre de cada año escolar. 
Para formular el Consejo Orientador al finalizar la Enseñanza Secundaria y Bachillerato. 
También es válido en cualquier momento de la escolaridad del alumno como parte de la 
evaluación psicopedagógica.

Significación: 

Objetivo de la evaluación: facilitar información sobre preferencias profesionales que 
tienen su implementación en la elección de itinerarios educativos, y en la elección de 
materias curriculares vinculantes que son más afines a sus intereses vinculados a estudios. 
De igual forma es útil en la evaluación psicopedagógica de alumnos que no tienen 
definidos los estudios a elegir o la idoneidad de los elegidos en ese momento.

Administración: individual o colectiva, online o en papel y lápiz

· Posibilidad de autocorrección dentro de las sesiones de evaluación por el propio alumno.

El cuestionario de PPSecundaria evalúa las preferencia e intereses profesionales de cada 
alumno a través de 13 factores que engloban los diferentes perfiles desde los bachilleratos y 
su significación para los estudios de bachillerato, así como para la formación profesional de 
nivel medio. 

Ámbito de administración óptimo: evaluación del alumnado de Enseñanza 
Secundaria Obligatoria y de Bachillerato

Tiempo de administración aproximado: cada uno de los cuestionarios  
PPSecundaria→Bachillerato y PPSecundaria → FP puede durar unos 50 minutos. Así 
mismo cada uno de los cuestionarios PPBachillerato→Universidad y PPBachillerato → 
FP puede durar unos 50 minutos, incluyendo en todos los casos el tiempo necesario para 
que el alumno realice la autocorrección de sus cuestionarios.

Se identifican 13 factores orientados a estudios de bachillerato y mundo laboral ( 1. 
Ciencias y Ciencias de la Naturaleza;  2. Ciencias Biosanitarias;  3. Ciencias Humanas, 
Lingüísticas y Ciencias de la Información ;  4. Ciencias Sociales;  5. Administración y 
Gestión;  6. Ciencias de la Educación;  7. Científico-Técnicas;  8. Físico-Deportivas;  9. Artes 
Escénicas;  10. Artes Plásticas;  11. Artes Musicales;  12. Seguridad-Defensa-Riesgo;  13. 

· Corrección informatizada con elaboración de informe y perfiles 2-3 minutos por  alumno.

· Corrección manual  3-5 minutos por persona.

· Corrección inmediata con la autoadministración online.
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Preferencias Profesionales

- Inorme individual gráfico

- Informe individual Descriptivo

Material: manual técnico, cuestionario del alumno y hoja de respuestas con perfiles.

- Inorme individual gráfico

Relación-Persuasión). En la segunda parte se identifican otros 13 factores denominados de la 
siguiente forma: (1. Comercio y Márketing;  2. Administración y Gestión - Informática;  3. 
Hostelería - Turismo;  4. Agrarias - Forestales - Marítimas - Energía - Agua - Industrias 
alimentarias;  5. Electrónica - mecánica - Mantenimiento de vehículos;  6. Artes gráficas - 
Decoración - Artesanía;  7. Fabricación industrial y mecánica - Industria química;  8. 
Sanitarias;  9. Servicios culturales - Aire libre – Deportivas;  10. Imagen personal - Peluquería 
- Estética;  11. Edificación - Obra civil;  12. Seguridad - defensa - Riesgo - Medio ambiente;
13. Comunicación - Imagen y sonido).

El cuestionario de PPBachillerato evalúa las preferencia e intereses profesionales de cada
alumno a través de 13 factores que engloban los diferentes perfiles desde los bachilleratos y su 
significación para los estudios universitarios, así como para la formación profesional superior. 

Se estructura en dos subpruebas. En la primera se identifican 13 factores orientados a 
estudios de bachillerato y mundo laboral (1. Ciencias y Ciencias de la Naturaleza;  2. 
Ciencias Biosanitarias;  3. Ciencias Humanas, Lingüísticas y Ciencias de la Información ;  4. 
Ciencias Sociales;  5. Administración y Gestión;  6. Ciencias de la Educación;  7. Científico-
Técnicas;  8. Físico-Deportivas;  9. Artes Escénicas;  10. Artes Plásticas;  11. Artes 
Musicales;  12. Seguridad-Defensa-Riesgo;  13. Relación-Persuasión). En la segunda parte 
se identifican otros 13 factores denominados de la siguiente forma: (1. Comercio y 
Márketing;  2. Administración y Gestión - Informática;  3. Hostelería - Turismo;  4. Agrarias - 
Forestales - Marítimas - Energía - Agua - Industrias alimentarias;  5. Electrónica - mecánica - 
Mantenimiento de vehículos;  6. Artes gráficas - Decoración - Artesanía;  7. Fabricación 
industrial y mecánica - Industria química;  8. Sanitarias;  9. Servicios culturales - Aire libre – 
Deportivas;  10. Imagen personal - Peluquería - Estética;  11. Edificación - Obra civil;  12. 
Seguridad - defensa - Riesgo - Medio ambiente;  13. Comunicación - Imagen y sonido).

Aplicación y corrección: existen tres posibilidades:

· Administración en lápiz y papel con corrección manual. La corrección manual puede
realizarla el propio evaluado (autocorrección) o el profesor/evaluador/orientador. Se
obtiene el Informe individual gráfico.

· Administración en lápiz y papel con corrección informatizada vía web (a través de la
aplicación www.gestorpp.com). Se obtienen tres tipos de informes:

- Informe colectivo

· Administración informatizada (sin papel) y corrección automática. Se obtienen tres
tipos de informe:

- Informe colectivo

- Informe individual Descriptivo
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Preferencias Profesionales

Creemos, con estos cuestionarios, situarnos en un justo equilibrio entre la necesidad de 
selección factorial científica de los grupos profesionales y la adecuación a la realidad educa-
tiva de nuestro país.

Y, en aras también de esa utilidad práctica, los cuestionarios los podrá corregir la misma 
persona que los cumplimenta, y podrá también confeccionar sus gráficas o perfiles profesiona-
les. Al tratarse de puntuaciones ipsativas no aparece el efecto de deseabilidad social que impi-
de en otros cuestionarios de personalidad una autocorrección objetiva.

Ahora la nueva aplicación web GestorPP.com permitirá tanto la administración como la 
corrección automatizada del cuestionario sin necesidad de ningún tipo de instalación y acce-
sible en todo momento desde cualquier ordenador con conexión a internet.

Un cuestionario de intereses y preferencias profesionales debe reflejar de alguna manera la 
situación profesional y laboral actual de la sociedad, que va variando en el tiempo a medida 
que aparecen nuevas actividades profesionales, nuevos estudios y nueva organización edu-
cativa, que cambia las estructuras de acceso académico a esos estudios y profesiones.

Prólogo a la Edición
Renovada
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1.3. Clasificación de los intereses

4.2. Cómo registrar un número de licencia

2.2. Los valores que se esperan potenciar a través de estos niveles de evaluación

3.1. Niveles y tiempos de administración

1.2. Los Intereses vocacionales

4.1. Corrección vía web

4.2.1. Si ya tenemos una cuenta

4.3.3. Creación de alumnos
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Preferencias Profesionales

4.8. Modelos de informe del Gestor PP

Con el Gestor PP, podemos crear tres tipos de informe diferentes

ALTO

35-41 42-48

MUY
ALTO

El Informe colectivo

El Perfil Individual
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Preferencias Profesionales

El Informe Descriptivo

Sección:Colegio BALTIMORE

Pagina 1

Nombre y Apellidos:

A1º BACHCentro:

de 2

Marie  Curie

Curso:

Àrea de interés

El campo profesional en el que ha obtenido mayor puntuación es CIENCIAS Y
CIENCIAS DE LA NATURALEZA. Su puntuación en este campo ha sido de 34 puntos
sobre un máximo de 48. Las profesiones que podemos encontrar en este área
son profesiones que aportan y se basan en la teoría científica para el desarrollo de
la ciencia técnica. Requieren estudios de: Física, Estadística, Biología, Matemática,
Química, Geología, Astronomía,...

Valores preferentes

Los valores preferentes que podemos encontrar en dicha área son:  valores
científicos, técnicos, económicos  y de investigación.

Grados (carreras universitarias) o profesiones

Los títulos de grado o carreras universitaria más relacionadas con el campo
profesional por el que ha mostrado mayor interés son: Biología. Ciencias del
mar. Fís ica. Geología. Matemát icas. Química. Bioquímica. Ciencias
ambientales. Estadística, Biotecnología.

En primer lugar

En segundo lugar

Àrea de interés

En segundo lugar (con 27 puntos sobre un máximo de 48) has obtenido la misma
puntuación en las siguientes áreas profesionales

CIENCIAS SOCIALES,  son profesiones  que se desarrollan a través de las relaciones
humanas o de su estudio. Suelen ser un conjunto de profesiones preferentemente
de carácter intelectual que tiene por objeto el estudio del hombre y de sus
actividades sociales.
ARTES PLÁSTICAS,  son profesiones que desarrollan su actividad en el ámbito de
las artes plásticas.

Valores preferentes

Los valores preferentes que podemos encontrar en dichas áreas son:

CIENCIAS SOCIALES,  valores sociales, culturales y éticos.
ARTES PLÁSTICAS,  valores creativos, estéticos, culturales y sociales.

Bachillerato aconsejado

Las modalidades de Bachillerato que guardan mayor relación son:
 Bachillerato de Ciencias y Tecnología. Ciencias.

Grados (carreras universitarias) o profesiones

Algunos de los estudios universitarios y profesiones relacionados con cada uno de
los campos profesionales en los que has obtenido mayor puntuación son:

CIENCIAS SOCIALES: Derecho. Sociología. Ciencias políticas. Antropología.
Asistente/  Educador social. Terapia ocupacional. Relaciones laborales.
ARTES PLÁSTICAS: Bellas artes. Restauración de Bienes culturales. Dibujo. Pintura.
Escultura. Diseño. Decoración. Publicidad. Orfebrería.

Bachillerato aconsejado

Las modalidades de Bachillerato que guardan mayor relación son:

CIENCIAS SOCIALES:  Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.
ARTES PLÁSTICAS:  Bachillerato de Artes.

La información mostrada en este informe tan solo tiene en cuenta tus
intereses profesionales o preferencias profesionales. Para una orientación
completa deberás consultar con el servicio de orientación de tu centro. Él
tendrá en cuenta ot ros aspectos como tus apt i tudes y grado de
consecución de las capacidades y competencias intelectuales, tus
rendimientos y calificaciones académicas, tus expectativas y posibilidades
académicas y económicas, junto a otros  aspectos relevantes del proceso
de aprendizaje, etc…
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Alonso Tapia, J. (1997). Orientación educativa: teoría, evaluación e intervención. Madrid: Síntesis.

Álvarez Rojo, V. (1991). ¡Tengo que decidirme! Programa de orientación para la elección de 
estudios y profesiones al finalizar la enseñanza secundaria. Cuaderno del alumno y Manual del 
tutor. Sevilla: Alfar.

Caldes, M.E. e Hidalgo M.L. (2010). Formación y orientación laboral: cualificación profesional 
inicial. Madrid: Editex S.A.

Díaz Zazo, P. (2010). Orientación sociolaboral e iniciativa personal. Proyecto de inserción laboral. 
Formación Emprendedora. Búsqueda de empleo. PCPI. Madrid: Paraninfo

Galve, J.L. y García, E.M. (1994). Qué, cómo, cuándo. Programa de toma de decisión. Manual del 
profesor y cuaderno del alumno. Madrid: CEPE.

Galve Manzano, J.L. y Ayala Flores, C.L. (2001). Evaluación e informes psicopedagógicos. Tres 
tomos: Tomo I: La evaluación psicopedagógica. Cap. 11. Intereses profesionales. 335-351 pp. 
Madrid: CEPE.

Álvarez, M. et al (1991). La orientación vocacional a través del currículo y la tutoría. Una propuesta 
para la etapa de 12 a 16. Barcelona: Braó/ICE de la Universitat de Barcelona.

Bisquerra, R. et al (1992). Programa de orientación profesional autoaplicado. Barcelona: 
Generalitat de Cataluña.

Galve Manzano, J.L. y Ayala Flores, C.L. (2002).  Orientación y acción tutorial. Dos tomos: Tomo I: 
Fundamentación. Tomo 2: Aplicaciones y materiales. Madrid: CEPE.

Galve, J.L.; García, E.M. y Trallero, M. (1994). Qué, cómo, cuándo. Programa de toma de decisión. 
Manual del profesor y cuaderno del alumno. Madrid: CEPE.

García Mediavilla, L.; Izquierdo, R. y Sánchez Cabezudo, J. (1990) CIP. Cómo descubrir los 
intereses profesionales. Madrid: Bruño/Calpa.

Holland, J. (1978). La elección vocacional. Teoría de las carreras. México: Trillas. 

Kuder, G.F. (1980) Kuder-C. Registro de preferencias vocacionales. Madrid: TEA.

LOE (2006). Ley Orgánica del Derecho a la Educación 2/2006 de 3 de mayo. BOE, nº 106 de 4-5-
2006.

De la Cruz, Mª Victoria (2005). IPP-R. Inventario de intereses y preferencias profesionales, revisado 
(1993). TEA.

Justificación Experimental

VI.Referencias
Bibliográficas
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Rivas, F.; Rocabert, E. y López, Mª L. (1998). Sistema de Asesoramiento Vocacional SAV-R. Libro de 
auto-ayuda para el estudiante. Valencia: Servicios de Asesoramiento Vocacional y Educativo, S.L.

Orgaz, L. (1995). Los programas de orientación vocacional en Enseñanza Secundaria. Una 
aproximación rigurosa. Ponencia presentada a las Jornadas de Atención a la Diversidad, Toledo. 

Resolución de 12 de abril de 2021, de la Secretaría General de Formación Profesional, por la que se 
convoca la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de 
formación profesional del sistema educativo en el ámbito de gestión del Ministerio de Educación y 
Formación Profesional correspondientes al año 2021.

Rodríguez Moreno, Mª L. (1992). Aprender a tomar decisiones. Cuaderno del alumno y Cuaderno 
del tutor. Madrid: MEC.

Orden EFP/1210/2021, de 2 de noviembre, por la que se establece la equivalencia, a los efectos de 
acceso a enseñanzas de formación profesional, de determinados estudios y títulos anteriores al 
actual sistema educativo.

Sebastián, A. (coord.) (2003). Orientación profesional: un proceso a lo largo de la vida. Madrid: 
Dykinson. 

Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de módulos 
profesionales de los títulos de Formación Profesional del sistema educativo español y las medidas 
para su aplicación, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece 
la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo (BOE n.º 340, de 30 de 
diciembre).

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluación y la promoción en la 
Educación Primaria, así como la evaluación, la promoción y la titulación en la Educación 
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formación Profesional.

Rodríguez Moreno, Mª L. et al. (1989). Orientación profesional y acción tutorial en las Enseñanzas 
Medias. Madrid: Narcea.

Salvador, A. y Peiró, J.A. (1986). La madurez vocacional. Madrid: Alhambra.

Yuste Hernanz, Carlos (1988). Preferencias Profesionales Nivel Medio. Madrid: CEPE.

Yuste Hernanz, Carlos (1988). Preferencias Profesionales Nivel Superior. Madrid: CEPE.

Martínez Arias, R. (1995). Psicometría: teoría de los tests psicológicos y educativos. Madrid: 
Síntesis.

Yuste, C. y Galve, J.L. (2001). PPM: Preferencias profesionales Medio. Renovado. 
Madrid: CEPE.

Rivas, F. et al. (1998). Sistema de Asesoramiento Vocacional. Manual del SAV-R y SAVI-2000. 
Valencia: Servicios de Asesoramiento Vocacional y Educativo, S.L.

Sanz Oro, R. (2001). Orientación Psicopedagógica y Calidad Educativa. Madrid: Pirámide.

Yuste, C. y Galve, J.L. (2001). PPS: Preferencias profesionales. Superior. Renovado. 
Madrid: CEPE.

MEC (1995). Guía de orientación educativa. Madrid: MEC.

Repetto, E. (2000). Tu futuro profesional (Manual-guía y tres cuadernos de trabajo). Madrid: CEPE.

Rivas, F. (1988). Psicología vocacional: Enfoques del asesoramiento. Madrid: Morata.

VV.AA. (2008). ¡¡Búscate la vida!! Formación y empleo. Junta Castilla y León. Valladolid: Angelma
S.A.
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Preferencias Profesionales

colección
Instrumentos de evaluación 
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DESCRIBE NORMAS DE:

SE DIRIGE A:

l Los cuestionarios de PPSecundaria se dirigen a alumnos de Enseñanza
Secundaria para orientarles hacia Bachillerato o Ciclos Formativos de
Grado Medio

l Los cuestionarios PPBachillerato se dirigen a alumnos de Bachillerato para
orientarles hacia estudios universitarios o Ciclos Formativos de Grado
Superior

- Orientación hacia Bachillerato
- Orientación a Ciclos formativos de Grado Medio

- Orientación a Universidad

l Interpretación: generación un Informe Descriptivo en la administración
online

Validez

SE VALORA:

SE JUSTIFICAN EXPERIMENTALMENTE:

l Administración: Individual o colectiva, online o en lápiz y papel

! El cuestionario de PPBachillerato se compone de los subcuestionarios:

Fiabilidad

- Orientación a Ciclos formativos de Grado Superior

l Corrección: autocorrección en administración en lápiz y papel con un
perfil gráfico en la administración online con tres tipos de informe

! El cuestionario PPSecundaria se compone de los subcuestionarios:

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
PREESCOLAR Y ESPECIAL, S.L.

General Pardiñas, 95 - 28006 MADRID
Telfs.: (+34) 91 562 65 24 • (+34) 91 564 03 54

(+34) 717 77 95 95
clientes@editorialcepe.es - editorialcepe.es
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