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1. INTRODUCCION

En otro tiempo se pensaba que los sujetos con altas capacidades, quiza por sus extraordinarias
caracteristicas, no necesitaban ninguna atencion diferenciada. En la actualidad, en cambio, la preocu-
pacion educativa en este ambito concreto es creciente. Esta mayor sensibilidad pedagdgica y social
hacia la infancia altamente capacitada es congruente con el derecho a recibir una educacién perso-
nalizada, esto es, un proceso formativo verdaderamente sensible a las necesidades, potencialidades y
caracteristicas de cada persona en un marco inclusivo.

Ya hace anos Acereda y Sastre (1998) destacaban dos hechos que despertaron el interés por la
educacién de los superdotados en el siglo XX. Por un lado, que el proceso de enseilanza-aprendizaje
se hiciese cargo de su singularidad. Por otro lado, y complementariamente, la consideracion de que
provocaban conflictos y de que precisaban, por ello, una intervenciéon educativa especial.

La reflexion pedagodgica en la época actual, al compas de los cambios historico-sociales y sustenta-
da en valores humanistas y hasta en cierta corriente pragmatista, enfatiza la necesidad de brindar una
educacion de calidad a las personas con altas capacidades. Una formacion que no puede confiarse a
la improvisacion familiar o escolar, lo que supone la asuncién de acreditados principios cientificos de
accion educativa, en la que se integra la evaluacion.

Otro asunto a considerar es el grado de implicacién de la familia, puesto que se trata del primer
agente socializador en la nifiez. Si la familia muestra verdadero interés en la educacién de sus hijos,
puede contribuir decisivamente a su aprendizaje. Desde luego, reconocemos con Higueras-Rodriguez
(2017) la necesidad de que las familias se involucren activamente en la educacion de sus hijos, aunque
es bien cierto que los progenitores suelen albergar muchas dudas sobre cémo promover un proceso
formativo apropiado, sobre todo en lo que se refiere al rendimiento académico, a actividades durante
el horario extraescolar, etc.

Resulta indudable que el alumnado con altas capacidades precisa una respuesta educativa ajusta-
da a sus necesidades formativas (Mendioroz, Rivero y Aguilera, 2019). La educacién de los nifios y
nifnas con altas capacidades, previa identificacidn, exige un abordaje sistematico y diferencial, lo que
implica un compromiso personalizador. Adentrados en el ambito escolar, si estos alumnos no son
reconocidos o si una vez identificados no reciben una educacion diferenciada, pueden tener serios
problemas escolares (fracaso, inadaptacion, etc.) y personales (inestabilidad emocional, dificultades
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conductuales y cognitivas, etc.). La insuficiente sensibilidad pedagodgica hacia la infancia superdo-
tada, en si misma heterogénea, puede dificultar seriamente su rendimiento escolar, por paraddjico
que resulte dado su extraordinario potencial, e incluso su desarrollo personal, hasta el punto de que
a veces puede presentarse psicopatologia asociada, por ej., trastorno por déficit de atencién con hi-
peractividad (TDAH), cuadros de ansiedad, trastornos del aprendizaje, etc. (Alonso y Benito, 2006).
Desde una perspectiva preventiva y educativa hay que enfatizar la necesidad de identificar mejor a
estos alumnos, hoy infradiagnosticados, y de proporcionarles la atencién que precisen. La deteccién
de estos nifos yla accién psicoeducativa concordante se convierten asi en tareas pedagogicas urgen-
tes cuando lo que esta en juego es el saludable despliegue de su personalidad.

Genovard y Gonzélez (1993) afirman con razén que es tan evidente que los superdotados necesitan
una intervencién educativa especial que lo que se debe establecer es el “como’, el “cuando” y el “con
qué” actuar mediante programas apropiados. En primer acercamiento cabe responder a estas cuestio-
nes recordando el preeminente papel que corresponde a los profesores en su identificacion, asi como
en la planificacién y disefio de su educacion en los centros escolares, obviamente con el concurso de
toda la comunidad educativa, porque el alcance de la actuaciéon docente se ve condicionada por la
actuacion de los equipos directivos y por el ambiente institucional en su conjunto (Martinez-Otero,
2006).

Para Jiménez (2004), en el diagnéstico de los superdotados, integrado en la rutina organizacional
que se establece para todos los alumnos, los profesores desempefian una funcién destacada por ser los
primeros en observar las capacidades singulares de los escolares y los responsables de su educacion.
Aunque esto se halla en consonancia con el planteamiento aqui vertido, enseguida nos topamos con
algunas dificultades, con las que también se encuentran los docentes en su cotidiano quehacer. Una
de ellas, en la que nos centramos a continuacion, tiene que ver con la clarificaciéon conceptual, es de-
cir, a qué nos referimos cuando hablamos de superdotacioén.



2. EN TORNO AL CONCEPTO DE SUPERDOTACION

Es necesario clarificar el concepto de superdotado porque de otro modo dificilmente se puede dis-
poner de instrumentos de deteccién y de programas educativos apropiados. Ahora bien, la tarea no es
en absoluto sencilla, sobre todo si tenemos presente, como apunta Benito (1994), que se han utilizado
indiscriminadamente como sin6nimas diferentes palabras, lo que ha acrecentado la confusién. Es
lo que sucede con términos como ‘talentoso; ‘precoz, ‘prodigio, incluso ‘genio, que, si bien pueden
compartir ciertos aspectos con ‘superdotado, no son exactamente lo mismo. Veamos siguiendo a esta
autora algunas diferencias entre estos términos:

 Talentoso: Es quien presenta una aptitud muy elevada en un campo concreto.

o Precoz: Seria el nifio con un desarrollo temprano en determinada area. Por ejemplo, el nifio que
comienza a andar antes de lo que se considera habitual. La mayoria de los nifios superdotados
son precoces, sobre todo a nivel de desarrollo psicomotor y lingiiistico. Sin embargo, no se pue-
de afirmar que la precocidad se acomparie necesariamente de mas inteligencia.

 Prodigio: Es un término que se reserva para quien realiza una actividad fuera de lo comun para
su edad. Un claro ejemplo podria ser el de Mozart en su infancia.

o Genio: Durante mucho tiempo el genio era el que tenia un cociente intelectual extraordinaria-
mente elevado, por ejemplo, por encima de 180, pero este criterio ya no se mantiene. En la actua-
lidad recibiria el titulo de genio quien, en el marco de la superdotacién y con claro compromiso
con la tarea, logra una obra original, valiosa y reconocida, ya sea a nivel cientifico o artistico.

Como vemos, en la literatura cientifica no es extrafio que se utilicen diferentes conceptos para
designar una misma realidad compleja. Obviamente, esta diversidad conceptual dificulta el entendi-
miento y el trabajo en un determinado ambito, en nuestro caso el de la excepcionalidad. Otra de las
nociones que se manejan es la de “altas capacidades”, que se va afianzando y que, como indica Castellé
(2008, 204), nos informa de un conjunto de caracteristicas cognitivas, potenciales, que permiten rea-
lizar operaciones de representacion y procesamiento de alto rendimiento.

La definicion anterior, ya se hable de altas capacidades o de superdotacion, esta llamada a comple-
tarse, tal como hacemos en esta investigacion, con aspectos de naturaleza extracognitiva. De hecho,
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en el caso de la EOSP se maneja una concepcion de la superdotacion amplia e integradora, que rebasa
las explicaciones meramente intelectuales o cognitivas, y no es extraiio que nos refiramos indistinta-
mente a altas capacidades o a superdotacidn.

En efecto, el concepto de superdotacion ha ido evolucionando. Autores como Pefia (2001) indican
que, en el ambito escolar, hasta hace unas décadas era suficiente con valorar el cociente intelectual
de un alumno para indicar si su capacidad estaba por encima de la media y para ubicarle en el grupo
de los llamados “superdotados” Y agrega esta autora que, aunque no es posible prescindir de esta via
identificativa, la propia evaluacién de la inteligencia, nocion verdaderamente controvertida, y de la
superdotacion, hace que la utilizacion de las pruebas de inteligencia se complemente con otras relati-
vas a la personalidad y, en concreto, a la creatividad.

Anélogamente, Agudo (2017) afirma que la delimitacién de la nocién constituye una tarea com-
pleja, entre otras razones porque se han integrado en la consideracion del concepto nuevas perspec-
tivas, a veces muy distantes que han supuesto cambios significativos a la hora de definir al grupo de
alumnos con superdotacion.

Ciertamente, en la actualidad, al definir la superdotacidn ya no se tienen en cuenta unicamente
las puntuaciones en los test de inteligencia o cociente intelectual (CI). Recuerda Agudo (2017) que
los primeros estudios sobre la superdotacién estuvieron condicionados por los llamados test de in-
teligencia de Binet. Esta concepcién de inteligencia tenia caracter hereditario y, en lo que se refiere
al cociente intelectual (CI), era necesario obtener puntuaciones superiores a 130. Posteriormente,
surgieron nuevos planteamientos segun los cuales la inteligencia no era una capacidad innata ni se
concedia tanta importancia al CI.

En el concepto, son cada vez mas reconocidas otras dimensiones, como la motivacion, la creati-
vidad, el entorno, etc. Nos hallamos, en verdad, ante un nuevo paradigma en el que se reconoce la
complejidad del constructo, multifacético y dindmico, condicionado por el contexto. Esta significa-
tiva mudanza paradigmatica queda descrita por Reyero y Tourdn (2000), quienes, ademads, insisten
acertadamente en que se precisa profundizar en el concepto de superdotacion y valorar su alcance,
conocer cuales son las notas definitorias del constructo y susimplicaciones educativas. A este respec-
to, a partir de Jiménez (2004) ofrecemos sumariamente algunas caracteristicas de los superdotados
distribuidas en tres sectores interrelacionados:

o Cognicién: Guarda relacion con la capacidad para aprender y para utilizar el conocimiento. Ele-
vada capacidad para manejar simbolos; buena memoria, asi como amplia y rdpida capacidad para
procesar informacion; altos niveles de comprension y de generalizacion; considerable capacidad de
concentracién y de atencion; buena observacion, curiosidad y variedad de intereses; metamemoria
(conocimiento y conciencia de los aspectos relacionados con el almacenamiento y la recuperacion
de la informacidn); eficacia en la solucién de problemas; autorregulacion activa y consciente.

o Motivacion y personalidad. Se refiere a ciertos aspectos de la personalidad que se suelen pre-
sentar en los superdotados, por ejemplo, autoconcepto positivo y atribucion causal interna; alta
motivacion, perseverancia y perfeccionismo; sentido del humor; liderazgo natural, sensibilidad
hacia uno mismo, los otros y el ambiente; preferencia por la compaiiia de adultos o nifios mayo-
res; ingenio agudo, con recursos para solucionar problemas; desarrollado sentido ético.
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o Creatividad: Entendida como capacidad para innovar y generar productos originales. Habili-
dad para pensar en la realidad de modo holistico, que facilita la posterior comprension de sus
partes; impulso natural a explorar ideas; desafio ante lo convencional; independencia de pensa-
miento; actitud ludica, sentido del humor.

En relacion a los indicadores anteriores, cabe recordar que los superdotados presentan considera-
bles diferencias entre si. Por otro lado, no siempre hay el necesario acuerdo entre los investigadores a
la hora de identificar ambitos de andlisis ni caracteristicas dentro de los mismos (Del Cano, 2001). Si
pensamos, por ejemplo, en el sector de la creatividad, incorporado en la estructura tripartita anterior
(cognicién, motivacidén-personalidad, creatividad), es menester sefialar que asume en nuestros dias
un renovado interés (Borgstede y Hoogeveen, 2014) como campo a considerar en la identificacién
de los superdotados, pero, en rigor, no siempre se tiene en cuenta, hasta el punto de que se llega a
hablar de “superdotacién creativa” o productiva, para diferenciarla de la que no lo es, la reproductiva,
segun puede revisarse en el trabajo de Lopez, Prieto y Hervas (1998). Esta desemejanza nos permite
introducir, en concordancia con modelos ecoldgicos y socioculturales, el contexto, como importante
dominio en el examen de la superdotacion.

El ambiente familiar, escolar y social, ejerce un poderoso influjo en el desarrollo de los superdotados
y en su creatividad. Segtn sea el entorno, se facilita o dificulta el despliegue saludable de la personalidad
infantil, por supuesto también en el caso de los niflos superdotados, razon por la cual hay que asegurar
su adecuacion. Investigaciones como la de Manzano y Arranz (2008) avalan la existencia de una asocia-
cion significativa entre variables del contexto familiar y el desenvolvimiento de la superdotacién. Com-
plementariamente, trabajos como el de Judrez, Pérez y Prieto (1995) enfatizan la necesidad de introducir
cambios o adaptaciones en el marco escolar para atender apropiadamente a los alumnos superdotados.
Agreguemos, a este respecto, que la institucion escolar dispone de varios modelos organizativos para
educar a los alumnos superdotados. Los que poseen mayor tradicién son: la aceleracion (por ej., con-
densar el curriculo de los superdotados o pasarles de curso aunque no corresponda por su edad), el
enriquecimiento (adaptacion del curriculo a las caracteristicas de los superdotados, que permanecen en
sus aulas) y el agrupamiento/segregacion (por ej., reunir a los alumnos superdotados en aulas especiales,
con un curriculo disefiado ad hoc). Hay también modelos mixtos, muy utilizados.

Las notas sobre la superdotacion ofrecidas, aunque constituyan un conjunto semiolégico provi-
sional, no pierden su potencia pedagdgica evaluadora, siempre que se reconozca que estamos en un
terreno abigarrado, parcialmente consensuado, y que nos movamos por €l con la debida prudencia.
Su contemplacién ayuda a captar aspectos basicos de la superdotacion.

Junto a la evolucion en el concepto, segun se ha descrito, también aument6 la sensibilidad legis-
lativa en torno a la superdotaciéon. Del Valle (2011) indica que en diversos paises se crearon leyes
educativas para favorecer la atencion a los superdotados y, paralelamente, se formaron instituciones y
sociedades dedicadas a la investigacion y al desarrollo de programas educativos para este alumnado.
Agrega esta autora que fue en el pasado siglo cuando se comenzé de manera formal la investigacion
sobre las personas superdotadas, y en la segunda mitad de dicha centuria se empezaron a crear con-
sejos internacionales para su estudio.

Desde una perspectiva aplicada, pedagdgica, investigadora y diagnostica es necesario avanzar en
la ordenacidn de los indicadores de la superdotacion. La urgencia de esta labor es ampliamente reco-
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nocida, pues la educacién inclusiva y personalizada de los nifios superdotados se torna misién impo-
sible si antes no se reconocen. Por ello, nos hemos animado a disefiar un instrumento de detecciéon
de la superdotacion, basado en la Escala de Observacion de Superdotados para Profesores (EOSP)
(Martinez-Otero, 2004), manifiestamente perfeccionada.

Tras la panoramica ofrecida, estamos en condiciones de definir la superdotaciéon como “un com-
plejo y extraordinario entramado de cualidades, de indole cognitiva, motivacional y personal, que
informa del elevado potencial del sujeto y cuya esperada realizacion, por ejemplo, en forma de crea-
tividad, depende significativamente del contexto”



ANEXO
ESCALA OBSERVACIONAL DE SUPERDOTACION
PARA PROFESORADO (EOSP)

DATOS DEL ALUMNO

Nombre: Apellidos:

Centro escolar:

Edad: Curso: Género: Fecha:

A continuacion, aparecen una serie de items distribuidos por cuatro areas que permiten identificar en
pocos minutos la superdotacion en la infancia a partir de las observaciones del profesor u orientador. Se
trata de una escala tetradimensional de enfoque psicométrico compuesta por 36 items, 9 por cada area/
subescala. Este instrumento permite la obtencion de una puntuacion total a partir de cuatro puntuaciones
parciales: a) académica, b) personalidad, ¢) comportamiento interpersonal y d) intereses y actitudes.

Antes de responder los items incluidos en la Escala deben tenerse en cuenta los siguientes aspectos:
» Encontrarse en un lugar silencioso, solo, relajado y sin interrupciones para leer cuidadosamente
los items de la escala.

o Otorgar una puntuacion que refleje lo mejor posible la observacién realizada sobre el alumno
en cada item, mediante la asignacién de una puntuacién que oscila entre 1 y 9.

Nivel bajo Nivel medio Nivel alto
1 |2 [ 3] a5 67180

« En la ponderacion de cada item se valorara primero la posibilidad de asignar al escolar a uno de
los niveles extremos (bajo o alto) y inicamente en caso de indecision se optara por el nivel medio.

« Una vez que se ha elegido el nivel, hay que asignar una puntuacién. Al respecto, de las tres pun-
tuaciones posibles en cada nivel, se optara inicialmente por la mas alta o la mds baja, y en el caso
de indecision se elegird la puntuacion intermedia.

o La escala ha de responderse con la mayor objetividad posible, pues la finalidad no es clasificar
ni examinar al alumno, sino ayudarle.

o Los resultados de la observacion se trataran de forma confidencial y siempre con una finalidad
educativa.

o Al finalizar la cumplimentacion de la escala debe comprobarse que se han respondido todos los
items, con una Unica respuesta por pregunta.



a Escala Observacional de Superdotacién para Profesorado (EOSP) que

presentamos, resultado del trabajo investigador de un equipo interna-

cional, responde a una concepcidn de la superdotacidon actualizada e

integradora. Aunque no corresponde al profesorado establecer un diag-
nostico definitivo, hay que reconocer que este colectivo profesional se encuen-
tra en una situacion privilegiada para detectar posibles alumnos superdotados.
Si gracias a la EOSP el profesorado cree estar ante un caso de superdotacion,
debe derivarlo al equipo de orientacioén educativa y psicopedagogica para que,
mediante la correspondiente evaluacion, pueda confirmarse.

Estamos, en definitiva, ante un instrumento util para la investigacion y la
educacion en el dmbito de la excepcionalidad; una prueba especializada, segiin
se verifica con su validacién, que permite evaluar cientificamente la superdota-
cién. Se trata de un instrumento original, heteroadministrado, pues requiere
ser aplicado por un profesional de la educacién, y mediante sus 36 items permi-
te el registro de indicadores propios de la superdotacion distribuidos en cuatro
areas interdependientes: académica, personalidad, comportamiento e
intereses-actitudes.

Los resultados obtenidos tras utilizar la EOSP han de matizarse en funcion de
la informacién disponible sobre el alumno evaluado, incluyendo su historial, el
comportamiento observado, el rendimiento escolar, el contexto de la evalua-
cion y otros datos complementarios aportados por familiares, otros profesores
y el propio escolar.

978-84-18044-21-2

9 ‘788418‘ 44212|

0

Re

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREESCOLAR Y ESPECIAL
General Pardifias, 95 - 28006 Madrid (Espafia)
91 562 65 24 - 91 564 03 54 @ 717 77 95 95
clientes@editorialcepe.es - www.editorialcepe.es





